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WSTEP

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w artykule 9.1. mowi, iz do zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy
m.in.: opracowywanie analiz rynku pracy i badanie popytu na prace, w tym prowadzenie

monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku

pracy na potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organéw zatrudnienia (pkt 9).

Opierajgc si¢ na powyzszych zapisach ustawy oraz systemie statystyczno-sprawozdawczym z rynku
pracy (sprawozdania: MPiPS-01, MPiPS-02, MPiPS-04, MPiPS-05 i MPiPS-06) wprowadzono ,,do
praktyki dzialania powiatowych i wojewddzkich urzgdéw pracy oraz szkol ponadgimnazjalnych
jednolitej metody, stuzacej biezacej koordynacji szkolenia bezrobotnych oraz kierunkow
ksztatcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy, o nazwie: ,,Monitoring zawodoéw deficytowych

i nadwyzkowych™.

Wdrozenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwala w szczegdlno$ci na:

» okreslenie kierunkow i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej
na lokalnych, regionalnych i krajowym rynku pracy,

» stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przyszilych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, regionalnym i krajowym,

» okreslenie odpowiednich kierunkow szkolenia bezrobotnych, zapewniajac wieksza efektywnosé
organizowanych szkolen,

» Dbiezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego (dotyczy wiadz
o$wiatowych oraz dyrekcji szkot),

» usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodow deficytowych
I nadwyzkowych,

» usprawnienie posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o planowanych ofertach pracy
na rok przyszty oraz przewidywanej liczbie absolwentéw wedtug zawodow,

» ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji osob dlugotrwale bezrobotnych

w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

! ,,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych” Departament

Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2003
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1. ZALOZENIA OGOLNE DO MONITORINGU ZAWODOW
DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH?

Prezentowana metoda wykorzystuje istniejace w tym zakresie dotychczasowe doswiadczenia

w kraju, w tym w szczegdlnosci:

» Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,

» Miedzygminnego Osrodka Doradztwa i Orientacji Zawodowej Gliwic, Zabrza, Knurowa
i Pyskowic (eksperyment gliwicki), ®

» projekt prof. M. Kabaja opublikowany w ksigzce pt. ,,Strategie i programy przeciwdzialania
bezrobociu” (Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa 1997),

» Krajowego Urzedu Pracy w zakresie pilotazowego wdrozenia monitoringu zawodow
W wybranych wojewodztwach,

» Migdzyresortowego Zespotu do Prognozowania Popytu na Pracg, dzialajacego przy Rzadowym
Centrum Studiow Strategicznych, w zakresie analizy dorobku metodologicznego oraz
efektywnosci praktycznej monitoringu rynku pracy wedlug zawodow, stosowanego w roznych

osrodkach w kraju®.

Jednoczes$nie przy opracowaniu zasad organizacji i funkcjonowania systemu monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych przyjeto zalozenie o maksymalnym wykorzystaniu informacji

zbieranych w ramach obowiazujacej sprawozdawczosci o rynku pracy.

Podstawowe definicje

— monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, to proces systematycznego obserwowania
zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztaltowania popytu na prace i1 podazy
zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formulowania na tej podstawie
ocen, wnioskow 1 kréotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania
systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

— zawdd deficytowy, to zawodd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz

liczba 0sob poszukujacych pracy w tym zawodzie.

2 Rozdziat ten zostal opracowany na podstawie ,,Zalecen metodycznych do prowadzenia monitoringu zawodow

deficytowych i nadwyzkowych”, przestanych wszystkim urzgdom pracy przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w roku 2005

3 A.Kasperek ,,Ksztalcenie a rynek pracy w Zabrzu w latach 1994-97. Analiza i monitoring zawodow
deficytowych

i Nadwyzkowych”, Migdzygminny O$rodek Doradztwa i Orientacji Zawodowej Gliwic, Zabrza, Knurowa i Pyskowic,
Gliwice 1999

4 Szerzej: B.Lukaszewicz Analiza dorobku metodologicznego oraz efektywnosci praktycznej monitoringu rynku
pracy wedtug zawodow, stosowanego w roznych osrodkach w kraju; Studia i materiaty Tom IX, Rzagdowe Centrum
Studiow Strategicznych Warszawa 2002
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— zawod nadwyikowy, to zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie
niz liczba osob poszukujacych pracy w tym zawodzie.
— zawod wykazujgcy rownowage (zrownowaziony), to zawdd, dla ktorego liczba ofert pracy

rownowazy liczbg osob poszukujacych pracy.

Zrédla informacji monitoringu

Podstawowymi zrodtami informacji do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych s3a dane zgromadzone w powiatowych urzedach pracy, dotyczace osob
bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pracy wedlug zawoddéw i specjalnosci, a takze zgloszonych
ofert pracy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) oraz informacje oparte na badaniach
sondazowych w zaktadach pracy dotyczacych obecnego stanu zatrudnienia oraz przewidywanych
przyje¢ i zwolnien pracownikéw wedlug zawoddéw w ciggu najblizszego roku, jak rowniez
informacje oparte na badaniach sondazowych w szkolach ponadgimnazjalnych w zakresie

przewidywanej liczby absolwentéw wedtug zawodéw w danym roku szkolnym.

SZCZEGOLOWE ZALECENIA METODYCZNE DO OPRACOWANIA ROCZNEGO
RAPORTU POWIATOWEGO (RAPORT — I1/P - CZESC DIAGNOSTYCZNA)

Zrédla informacji

Zrédtem informacji do opracowania czesci diagnostycznej RAPORTU — I1/P/2008 sa:

» Wygenerowane przy pomocy komputerowego programu ,,Syriusz” dane z zatacznika 3 —
»Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i specjalnosci za 2008 roku” i zatacznika 2 —
,,Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan
za 2008 roku” do sprawozdania MPiPS-01. dane zawarte sg w tabelach zalaczonych
do raportu.

» Potroczne 1 roczne powiatowe raporty ,,Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych
w Zabrzu” za lata 2005 - 2008.

Mierniki stosowane do monitoringu

1) Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w zawodzie k  ( N )
N —EF G <1>
gdzie:

k , . . . . .
B, - $rednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w danym roku,

O - §rednia miesi¢czna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w danym roku,
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przy czym wielkosci te sg obliczane wedlug wzorow:

6

2B

Sk i (2

B = 12

ak zgd (3)
12

gdzie:
B - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesigcu w zawodzie k
O - liczba zgloszonych ofert pracy w i-tym miesigcu w zawodzie k
2) Wskazinik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow k (Wnk,l )
MK
Wi ng dla O #01i B/#0 4)
gdzie:
6|k , B/ sg okreslone wzorami (2) i (3)
Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

Wnk,l <0,9 to zawody nadwyzkowe,

0,9 Sth <1,1 tozawody zréwnowazone (wykazujace r6wnowage na rynku pracy),

Wi >11 to zawody deficytowe

Ponadto:

- w przypadku, jezeli wskaznik intensywnosci jest rowny 0 lub MAX tzn. liczba bezrobotnych

albo liczba ofert pracy jest rowna 0, to dla okreSlenia, czy zawdd jest deficytowy

lub nadwyzkowy bierze si¢ pod uwage srednig miesigczng nadwyzke (deficyt) podazy silty

roboczej (N|), tzn. dla:

N >1, zawod jest nadwyzkowy,
N <-1, zawod jest deficytowy ,
1< Nf< 1, zawod jest zrOwnowazony

- zawody, ktore pojawily si¢ w statystykach, dla ktorych O0,=0 i

zakwalifikowane do zawodéw wykazujacych rownowage,

3) Wskazinik szansy uzyskania oferty w zawodzie k (Wsi,(| )

PO
W =" (5)
PB
gdzie:

Powiatowy Urzqd Pracy W Zabrzu
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%T - Srednia miesigczna liczba ofert pracy w zawodzie k w roku, bedaca w dyspozycji
powiatowego urzedu pracy, obliczana wedtlug wzoru:

B < F’ml - ©)
przy czym

PO ; - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy
w koncu poprzedniego roku (t-1)
O - liczba ofert pracy w zawodzie k, zgltoszona do powiatowego urzedu pracy w danym roku
oraz

PB. - $redni miesigczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k w roku obliczany
metoda uproszczong wedtug wzoru:

E’TB p@m )
przy czym:

PB, - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu poprzedniego roku

PB) - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu danego roku.

4) Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie k (de,u )

Vé?{:é 16 ®)

gdzie:

By 1 - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k , pozostajacych bez pracy
powyzej 12 miesigcy, wedlug stanu na koniec danego roku,

B|k - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k wedlug stanu na koniec danego roku.

Przyjeto nastepujace zalozenia dotyczace podziatu zawodow wedlug wyksztatcenia:
e wyksztatcenie wyzsze - grupy wielkie 1i 2,
e wyksztalcenie $rednie - grupy wielkie 3, 4 i 5,

e wyksztalcenie zasadnicze zawodowe - grupy wielkie 6,7,8 19

Przyjeto réwniez, ze okre$lenie ,,absolwent” odnosi si¢ do osob, ktore ukonczyly nauke,

nie pozniej niz 12 miesiecy temu.
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1. ANALIZA | DIAGNOZA

1. BEZROBOCIE | OFERTY PRACY

W Zabrzu na koniec roku 2008 byto 5500 zarejestrowanych osob bezrobotnych (spadek o 60 %
w poréwnaniu z koncem 2005 roku), z czego 65% stanowily kobiety (wzrost o 4 punkty
procentowe w porownaniu z koncem 2005 roku). Zmniejszyl si¢ odsetek osob dhlugotrwale
bezrobotnych (pozostajagcych w rejestrze urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesigcy

w okresie ostatnich 2 lat). Stanowily one 28% og6tu bezrobotnych (w 2005 roku - 46%). Prawie

70% tej grupy osob to kobiety (patrz Tabela 1).

Tabela 1. Struktura bezrobocia w Zabrzu na koniec roku 2008

w tym
ogodtem absolwenci powyzej 12 miesiecy
kobiety razem kobiety razem kobiety

liczba bezrobotnych 5500 3559 191 118 1530 1060
odsetek w stosunku do ogotu 100% 65% 30 204 28% 19%
bezrobotnych
odsetek kobiet w stosunku do danej 100% 65% 100% 62% 100% 69%
grupy bezrobotnych

Zrédio: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Tabela 2. Ranking i struktura 10 zawodow o najwigkszej liczbie bezrobotnych w Zabrzu

na koniec roku 2008

w tym*
Ip. zal\j\(/)(;jdu nazwa zawodu ogdlem || ety absolwenci i
razem kobiety razem kobiety
1 | 000000 |Bez zawodu 19,8% | 22,7% | 36,6% | 356% | 59% | 6,6%
522107 |Sprzedawca 10,3% | 15,0% 7,9% 12,7% 12,2% 16,5%
913207 |Sprzataczka 4,6% 7,0% 0,5% 0,8% 5,6% 8,0%
4 | 932104 ]Ijrzk;?;;;‘;epp?r?;?(l)iz;/yvr\; 38% | 36% | 10% | 08% | 75% | 7.5%
5 | 419101 Ezrlig?:;]/m'll'(ek::lﬁrﬁ?ygr ;fim‘:gwch] 25% | 37% | 21% | 25% | 35% | 4.8%
6 | 931301 | Robotnik budowlany 2,3% 0,0% 0,0% 0,0% 1,7% 0,1%
7 | 722204 | $lusarz 1,7% | 02% | 00% | 00% | 20% | 04%
8 | 913206 |Salowa 16% | 25% | 05% | 08% | 24% | 35%
9 | 914103 | Robotnik gospodarczy 1,6% 1,2% 0,0% 0,0% 1,1% 0,8%
10 | 915202 | Dozorca 14% | 1,6% | 00% | 00% | 16% | 16%
Razem 10 zawodéw 49,7% | 57,6% | 487% | 53,4% | 43,6% | 49,8%

* odsetek liczony w odniesieniu do danej grupy bezrobotnych
zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Dziesig¢ zawodoéw o najwigkszej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych (przyjmujac, ze osoby bez

zawodu tworza na potrzeby statystyki grupe ,,bez zawodu”) generuje prawie 50% zarejestrowanych

Powiatowy Urzqd Pracy W Zabrzu
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bezrobotnych. Roéwnoczes$nie w tych zawodach zarejestrowanych jest prawie 44% osob dlugotrwale

bezrobotnych (patrz Tabela 2).

Tabela 3. Ranking dziesigciu zawodow o najwigkszej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
na koniec roku 2008 w Zabrzu i ich struktura w latach 2005-2008

2005 2006 2007 2008
kod nazwa zawodu xeg 22 %2 82| ¥¢2 22| %2 22
zawodu 58 [$%| 35 |2%| 88 |g%| 38 | &%
8 & E S 8L g S 8 & g S 8 & E S
2 2 2 2 2 2 g 2
000000 | Bez zawodu 18,3% 1 20,1% 1 19,1% 1 19,8% 1
522107 | Sprzedawca 9,9% 2 10,8% 2 10,4% 2 10,3% 2
913207 | Sprzataczka 2,8% 4 3,3% 4 4.4% 4 4.6% 3
932104 | Robotnik pomocniczy w przemysle 43% | 3 | 42% | 3 | 44% | 3 | 38% | 4
przetworczym
Pracownik biurowy [Zawdd szkolny: 0 0 0 0
419101 Technik prac biurowych] 1,6% 7 1,7% 7 2,1% 5 2,5% 5
931301 | Robotnik budowlany 2,0% 6 2,1% 6 1,9% 7 2,3% 6
722204 | Slusarz 2,6% 5 2,2% 5 2,0% 6 1,7% 7
913206 | Salowa 0,9% 20 1,01% 14 1,7% 8 1,6% 8
914103 | Robotnik gospodarczy 0,6% 32 0,86% | 19 1,5% 9 1,6% 9
915202 | Dozorca 9?)/0 16 0,95% 17 1,2% 12 1,4% 10

zrodlo: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Podobnie jak w poprzednich latach zdecydowanie najwigksza grupe zarejestrowanych
bezrobotnych stanowig osoby bez zawodu (prawie 20%). W pierwszej 10 zawodow o najwiekszej

liczbie 0sOb bezrobotnych, az 7 utrzymuje si¢ w niej od roku 2005 (patrz Tabela 3).

Tabela 4. Struktura i ranking 10 zawodow’o najwickszej liczbie dlugotrwale bezrobotnych
w Zabrzu na koniec roku 2008

Liczba bezrobotnych
Odsetek bezrobotnych .
Kod dhugotrwale w stosunku Wskaznik
q Nazwa zawodu ) do ogblu dhugotrwatego
zawodu ogdtem dlugotrwale zarejestrowanych bezrobocia
bezrobotnych dlugotrwale;

522107 |Sprzedawca 567 187 12,2% 33%
932104 [Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym| 208 114 7,5% 55%
000000 [Bez zawodu 1091 91 5,9% 8%
913207 |[Sprzataczka 255 86 5,6% 34%
419101 Pracownlk biurowy [Zawod szkolny: Technik 137 53 3,5% 39%

prac biurowych]
913206 |[Salowa 90 37 2,4% 41%
722204 |Slusarz 94 31 2,0% 33%
412190 Pozostali pracownicy do spraw finansowo- 36 29 1.9% 81%

statystycznych
931301 |Robotnik budowlany 128 26 1,7% 20%
915202 |Dozorca 75 25 1,6% 33%
413103 |Magazynier 68 25 1,6% 37%

zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

® Dla dwoch zawodéw liczba diugotrwale bezrobotnych byta identyczna

Powiatowy Urzqd Pracy W Zabrzu 11
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W grupie zawodoéw o najwickszej liczbie dtugotrwale bezrobotnych az 9 (sprzedawca, robotnik

pomocniczy w przemysle przetworczym, sprzqtaczka, pracownik biurowy, Slusarz, magazynier,

pozostali pracownicy do spraw finansowo-statystycznych, robotnik budowlany oraz bez zawodu)

utrzymuje si¢ w pierwszej ,,10” od 2005 roku. (patrz Tabela 4).

Sposrod 737 zawodoéw generujacych bezrobocie na rynku pracy w Zabrzu na koniec 2008 roku,

dla 101 wskaznik dlugotrwatego bezrobocia wyniost 100%. Ale az 88% znich to zawody,

w ktorych zarejestrowano tylko 1 osobe bezrobotng. W pozostatych 12% zawodow, zarejestrowane

byty 2 lub 3 osoby bezrobotne (patrz Zalgcznik 5)..

Tabela 5. Ranking zawodow* wedtug wskaznika dtugotrwalego bezrobocia
w Zabrzu na koniec 2008 roku (fragment)

Kod Liczba bezrobotnych odsetek bezrobotnych Wskaznik
l.p. 0 Nazwa zawodu , dlugotrwale w stosunku do dhugotrwatego
zawodu ogétem |dlugotrwale 0g0lu zarejestrowanych .
bezrobotnych dlugotrwale bezrobocia
Pozostali pracownicy do spraw 0 5
1] 412130 finansowo-statystycznych 36 29 1,9% 81%
2 | 931102 [Robotnik naziemny [gérnictwo] 12 9 0,6% 75%
3 | 712301 [Ciesla 14 10 0,7% 71%
28| 522107 | Sprzedawca | 567 | 187 | 10,3% | 33%
63| 000000 |Bez zawodu | 1001 | 91 | 19,8% | 8%

* w rankingu umieszczono zawody (68), w ktorych zarejestrowano co najmniej 10 0sob bezrobotnych
zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Duza liczba 0so6b dtugotrwale bezrobotnych nie majacych zawodu, nie przetozyta si¢ na wysoki

wskaznik dtugotrwatego bezrobocia. W grupie zawodow, w ktorych zarejestrowano co najmniej 10

0s6b bezrobotnych, nie ma zawodow, dla ktorych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wynidst 0%.

Tabela 6. Struktura i ranking 6 zawodow® o najwickszej liczbie bezrobotnych absolwentow
w Zabrzu na koniec roku 2008

Liczba bezrobotnych Odsetek absolwentow
Kod - -
Nazwa Zawodu do OgOh.l do IICZby
zawodu ogotem absolwentéw | zarejestrowanych bezrobotnych
absolwentow w zawodzie
000000 |Bez zawodu 1091 70 36,6% 6%
522107 |Sprzedawca 567 15 7,9% 3%
419101 Pracov_vmk blur_owy [Zawod szkolny: 137 4 2.1% 3%
Technik prac biurowych]
932103 |Pakowacz 44 4 2,1% 9%
341503 Prz_edstawwlel handlowy [przedstawiciel 26 3 1.6% 12%
regionalny]
514201 |Hostessa 7 3 1,6% 43%
Razem dla 6 zawodow 52%

* gldwnie absolwenci liceow ogoélnoksztalcacych i profilowanych
zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

® W kolejnych 12 zawodach zarejestrowano po 2 bezrobotnych absolwentow
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Absolwenci szkot lub uczelni stanowig tylko 3% ogdlnej liczby bezrobotnych. Sg zarejestrowani
w 86 zawodach, ale tylko 6 zawodéw generuje ponad 50% bezrobotnych w tej grupie. Grupa
absolwentow bez zawodu - gtdéwnie licedw ogodlnoksztatcgcych lub profilowanych — stanowi prawie

37% wszystkich absolwentéw. Faktem pozytywnym jest zmniejszajaca si¢ corocznie ich liczba
(2005 — 111, 2006 — 106, 2007 — 91, 2008 - 70).

Wykres 1.

Bezrobotnii oferty pracy w Zabrzu
w latach 2005 - 2008

16000 7 14404
13375
14000 A
12000 -
liczba bezrobotnych
10000 -
8000 A
5500
6000 A
liczba ofert sr24 3739
4000 A s 1546 1997 2446
4392
2000 A 3361
0
| pétrocze Il | péirocze I | pétrocze 1 | pétrocze Il
2005 potrocze 2006 potrocze 2007 poéirocze 2008 poétrocze
2005 2006 2007 2008

rédio: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Od roku 2005 utrzymuje si¢ spadek liczby bezrobotnych, przy rownoczesnym wzroscie ofert pracy
(2005 — 2801, 2006 — 4443, 2007 — 7463, 2008 - 7753). Najwicksze zapotrzebowanie (prawie 6%
wszystkich ofert) dotyczyto zawodu Sprzedawca — 522107. Poszukiwani byli rowniez Pracownicy
biurowi — 419101 oraz. Gérnicy eksploatacji podziemnej — 711101.

Tabela 6. Ranking i struktura 10 zawodow o najwigkszej liczbie ofert pracy
w Zabrzu w roku 2008

Kod ) Odsetek ofert
Nazwa zawodu Liczba ofert | w zawodzie do ogétu
zawodu ofert
522107 |Sprzedawca 445 5,74%
419101 ([Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac biurowych] 424 5,47%
711101 |Gornik eksploatacji podziemnej 376 4,85%
931301 |Robotnik budowlany 357 4,60%
913207 |Sprzataczka 240 3,10%
722204 |Slusarz 208 2,68%
712102 |Murarz 197 2,54%
515902 Pracownik ochropy n}iepia .i 0§(')b [zawod szkolny: Technik 161 2 08%
ochrony fizycznej osob i mienia]
721290 |Pozostali spawacze i pokrewni 147 1,90%
914103 |Robotnik gospodarczy 147 1,90%
Razem dla 10 zawodow 35%

zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)
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Sposrod 10 zawoddw o najwickszym zapotrzebowaniu na rynku, az dla pigciu (pracownik biurowy,
pracownik ochrony mienia i oséb, robotnik budowlany, sprzedawca, Slusarz) utrzymuje si¢ ono

wysokie niezmiennie od 2005 roku.

Analiza struktury bezrobotnych i ofert pracy w roku 2008 wedtug sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) wskazuje, iz najwieksza liczba bezrobotnych - podobnie jak w latach
poprzednich - byta ostatnio zatrudniona w zaktadach pracy nalezacych do sekcji: ,,Dziatalnos¢
ustugowa, komunalna, spoleczna, indywidualna” ponad 36%, ,,Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow mechanicznych, motocykli oraz artykutdow uzytku osobistego i domowego” —
ponad 21%, oraz ,Przetworstwo przemystowe” - ponad 15%. Najwiccej ofert pracy zgloszono
z zakladow pracy nalezacych do sekcji ,,Przetworstwo przemystowe” — ponad 23%, ,,Handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéow mechanicznych, motocykli oraz artykutow uzytku
osobistego i domowego” - ponad 17% oraz ,,Budownictwo” prawie 17% ofert pracy
(patrz Tabela 7).

Tabela 7. Bezrobotni wg rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy
oraz oferty pracy w Zabrzu w 2008 roku

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani star) w zgloszone star) w
W 2008r kofiew "\ 200y, | Kofcu
) 2008r. " | 2008r.
Rolnictwo, tfowiectwo i le$nictwo 23 13 21 0
Rybactwo 0 0 0 0
Gornictwo 190 117 516 451
Przetworstwo przemystowe 1495 682 1822 96
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, wodg 56 29 49 1
Budownictwo 743 300 1309 180
Handel hgﬂowy i detal{czny'; naprawa poj azd.ow samochodowych, 2071 931 1359 76
motocykli oraz artykutow uzytku osobistego i domowego
Hotele i restauracje 159 67 296 34
Transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢ 194 117 332 9
Posrednictwo finansowe 100 39 89 2
Ot?s%uga glgruchomosc1, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem 509 250 803 67
dziatalnosci gospodarczej
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
. . . ) ; 95 60 452 21
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
Edukacja 173 112 197 15
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 322 198 210 7
Dzialalnos¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, 3525 1417 208 18
pozostata
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow 0 1 0 0
Organizacje i zespoty eksterytorialne 3 3 0 0
Dzialalnos¢ nie zidentyfikowana 7 0 0 0

Zrédto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)
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2. ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Analizujac dane uzyskane z systemu ,,Syriusz”’

dla Zabrza, dotyczace zawodow deficytowych
i nadwyzkowych (Tabela T-II/P-4), zidentyfikowano w 2008 roku 308 elementarnych grup
zawodowych oraz 880 zawodow/specjalnosci. W 82% (721) zawoddéw wystapily rejestracje

bezrobotnych, natomiast w 50% (436) zarejestrowano oferty pracy.

Wykres 2.

Zmiana struktury zawodow deficytowych i nadwyzkowych
narynku pracy Zabrza w latach od 2005 do 2008

zawody
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deficytowe

wykazujace
réownowage

nadwyzkowe

zrodlo: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Sposrod  zidentyfikowanych zawoddéw wyodrebniono zawody deficytowe inadwyzkowe oraz

wykazujace réwnowagqg. Zawody wykazujace rownowage stanowig 64% ogodlnej liczby zawodow.

Tabela 8. Struktura zawodow wedtug poziomu wyksztatcenia w Zabrzu w roku 2008

) ) zawody
poziom wyksztatcenia ] . .
ogotem* deficytowe | nadwyzkowe
WYyZsze 24% 1,6% 5,5%
$rednie 27% 3,6% 6,6%
zasadnicze zawodowe 49% 9,9% 8,4%
bez zawodu 0,23% - 0,11%
100% 15,1% 20,6%
razem zawodow
880 133 181

* warto$ci dla zawodow: deficytowych, nadwyzkowych i rownowaznych
zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Nie wptywaja one w zdecydowany sposob na zmiany na rynku pracy. W ponad 48% z tych

zawodoéw odnotowano w badanym okresie pojedyncze rejestracje bezrobotnych przy catkowitym

Patrz: www.mz.praca.gov.pl/Puls2/
Patrz str. 8

©
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braku ofert albo odwrotnie, pojedyncze rejestracje ofert pracy przy catkowitym braku

zarejestrowanych bezrobotnych (patrz Wykres 2 i Tabela 8).

Zawody deficytowe stanowily 15% wszystkich zawodow, natomiast

zawody nadwyzkowe

stanowily ponad 20% wszystkich zawodow. Sposrdd nich najwieksza grupa zarejestrowanych

bezrobotnych byly osoby bez zawodu. Prawie 65% zawodow deficytowych, to zawody na poziomie

wyksztalcenia zasadniczego zawodowego. Wsrod zawodoéw nadwyzkowych réwniez najwickszy

odsetek stanowig zawody na poziomie wyksztatcenia zasadniczego (patrz Tabela 9).

Tabela 9. Struktura zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych wedtug poziomu wyksztatcenia
w Zabrzu w roku 2008

. . zawodv
poziom wyksztatcenia - ; -
ogotem* deficytowe | nadwyzkowe

WYZSze 24% 11% 27%
srednie 27% 24% 32%
zasadnicze zawodowe 49% 65% 41%
bez zawodu 0,23% - 0,55%
100% 100% 100%

razem zawodow
880 133 181

* wartos$ci dla zawodow: deficytowych, nadwyzkowych i rtownowaznych
zrodlo: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Tabele 10 i 11 przedstawiajg 30 najbardziej nadwyzkowych zawodéw. Wsrdd nich 8 jest na

poziomie wyksztalcenia wyzszego, a 9 na poziomie wyksztalcenia $redniego.

Tabela 10. Ranking zawodow nadwyzkowych w Zabrzu w roku 2008 (wedtug wskaznika

intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodu réwnego zero)

Srednia miesieczna . wskaznik
Kod - - intensywnosci
Nazwa zawodu liczba ofert liczba nadwyzka | nadwyzki
zawodu pracy zarejestrowanych | podazy sity (deficytu)
bezrobotnych roboczej zawodu
000000 |Bez zawodu 0 258,25 258,25 0
421301 |Asystent ustug pocztowych 0 2,33 2,33 0
912102 |Rozlepiacz afiszy 0 2,17 2,17 0
915206 (Wozny 0 2,17 2,17 0
244204 |Politolog 0 1,75 1,75 0
422101 (Informator handlowy 0 1,75 1,75 0
247901 |Specjalista administracji publicznej 0 1,58 1,58 0
414101 |Listonosz 0 1,42 1,42 0
932101 |Konserwator czgsci 0 1,42 1,42 0
512202 |Kucharz matej gastronomii 0 1,33 1,33 0
321390 |Pozostali technicy technologii zywnosci 0 1,25 1,25 0
321402 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego 0 1,25 1,25 0
241915 Specjalista_ do spraw organizgcj i_uslug 0 117 117 0
gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
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311402 (Technik telekomunikacji 0 1,17 1,17 0
413190 [Pozostali magazynierzy i pokrewni 0 1,17 1,17 0
714103 |Malarz — tapeciarz 0 1,17 1,17 0
zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)
Tabela 11. Ranking zawodow nadwyzkowych w Zabrzu w roku 2008
(wedlug wskaznika intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodu réznego od zera)
Kod Srednia miesieczna wskaznik
: liczba nadwyzka intensmoéci
zawodu Nazwa zawodu liczba ofert zarejestrowanych | podazy sity | nadwyzki
pracy bezrobotnych roboczej zawodu
913206 |Salowa 0,17 10,17 10,00 0,02
933102 (Ladowacz 0,08 4,00 3,92 0,02
914101 |Gospodarz domu 0,08 3,25 3,17 0,03
241990 Pozostali spec; ahsg dq spraw ekonomlcznych i 0,08 2.83 275 0,03
zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani
932104 |Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 1,08 27,50 26,42 0,04
122901 Kierownik wewngtrznej _Je_dn_ostkl d21.a%alnos01 0,25 4,00 3,75 0,06
podstawowej gdzie indziej niesklasyfikowany
723190 |Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 0,33 4,92 4,58 0,07
723390 |Pozostali mechanicy — monterzy maszyn i urzgdzen 0,25 3,42 3,17 0,07
121102 |Dyrektor wykonawczy 0,08 1,08 1,00 0,08
122401 Kierownik wewngtrznej jednostki (_121a%a1_noé01 0,42 5,08 4,67 0,08
podstawowej w handlu hurtowym i detalicznym
131401 Kierownik _maieg_o przedsigbiorstwa w handlu 0,08 1,00 0,92 0,08
hurtowym i detalicznym
713690 |Pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 0,08 1,00 0,92 0,08
412190 Pozostali pracownicy do spraw finansowo- 0,25 2,83 258 0,09
statystycznych
341902 Asysten? ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik 0,50 5,33 4.83 0,09
ekonomista]

zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)

Tabele 12 i 13 przedstawiajg 30 najbardziej deficytowe zawody. Wsrdd nich tylko trzy (Lektor

jezvka angielskiego — 235912, Pozostali specjalisci do spraw spotecznych — 244590, Inzynier

elektryk - 214301) sg na poziomie wyksztalcenia wyzszego. Rowniez trzy zawody sg na poziomie

wyksztalcenia Sredniego.

Tabela 12. Ranking zawodow deficytowych w Zabrzu w roku 2008
(przy zarejestrowanych bezrobotnych)

Kod Srednia miesieczna wskaznik
. liczba nadwyzka | intensywnosci

zawodu Nazwa zawodu liczba ofert zarejestrowanych | podazysity |  deficytu

pracy bezrobotnych roboczej zawodu
828403 |Monter wyrobow z tworzyw sztucznych 5,00 0,08 -4,92 60,00
821190 Pmc;%[;)lsitall operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki 4,25 0,17 4,08 25,50
731102 Mechan_lk automatyki przemystowej i urzadzen 417 0,17 4,00 25,00

precyzyjnych

828105 |Monter maszyn i urzadzen przemystowych 1,75 0,08 -1,67 21,00
921103 IZDi(()erII;(r)](i:nlczy robotnik przy konserwacji terenéw 3,25 0,17 3,08 19,50
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911202 |Sprzedawca na telefon 1,50 0,08 -1,42 18,00
831212 |Ustawiacz 2,92 0,17 -2,75 17,50
799390 Pozosta}ll ustamacze-operatorzy obrabiarek 133 0,08 125 16,00
skrawajacych do metali
214301 (Inzynier elektryk 1,08 0,08 -1,00 13,00
712904 |Monter rusztowan 1,67 0,17 -1,50 10,00
933109 |Wagowy 0,83 0,08 -0,75 10,00
512390 |[Pozostali kelnerzy i pokrewni 1,50 0,17 -1,33 9,00
831203 |[Manewrowy 3,33 0,42 -2,92 8,00
723307 |Mechanik silnikow spalinowych 1,25 0,17 -1,08 7,50
794205 Elekt_romonter maszyn i urzadzen gérnictwa 2,02 0,42 250 7,00
podziemnego
811203 Operato'r mas'zyn iurzadzen do przerébki 2.92 0,42 2250 7.00
mechanicznej wegla
341990 Pozostali pracownicy d_o spraw fman_sowych i 0,58 0,08 -0.50 7,00
handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani
721304 |Blacharz budowlany 0,58 0,08 -0,50 7,00
Pozostali robotnicy budowlani robot
713990 |wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 1,00 0,17 -0,83 6,00
niesklasyfikowani
931290 Pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie 1,00 0,17 0,83 6,00
drogowym, wodnym i pokrewni
724203 |Elektromonter maszyn elektrycznych 0,50 0,08 -0,42 6,00
311302 ([Technik elektryk 2,42 0,42 -2,00 5,80
412102 Asystent raclrlu.nkowosm [zawdd szkolny: Technik 2,42 0,42 22,00 5,80
rachunkowosci]
Zrédio: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)
Tabela 13. Ranking zawodow deficytowych w Zabrzu w roku 2008
(przy braku zarejestrowanych bezrobotnych)
Srednia miesieczna _ wskaznik
Kod - - intensywnosci
Nazwa zawodu liczba ofert liczba nadwyzka | nadwyzki
zawodu zarejestrowanych | podazy sily deficytu
pl’acy b . ( yt )
ezrobotnych roboczej zawodu
344203 |Urzednik podatkowy 4,83 0 -4,83 MAX
713502 |Monter zaluzji 4,17 0 -4,17 MAX
916290 |Pozostali zamiatacze i pokrewni 2,08 0 -2,08 MAX
831102 |Maszynista pojazdu trakcyjnego 1,75 0 -1,75 MAX
741390 Pozostali r_obotnlcy w produkcji wyrobow 167 0 1,67 MAX
mleczarskich
724301 |Elektromonter instalacji elektrycznych 1,42 0 -1,42 MAX
235912 |Lektor jezyka angielskiego 1,25 0 -1,25 MAX
244590 |Pozostali specjalisci do spraw spotecznych 1,08 0 -1,08 MAX

zrodto: dane PUP w Zabrzu (system komputerowy SYRIUSZ)
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. PODSUMOWANIE

Na koniec roku 2008 liczba osob bezrobotnych z terenu Zabrza zarejestrowanych w PUP
wynosita niecate 5500 (spadek 0 60 % w poroéwnaniu z koncem 2005 roku).

65% bezrobotnych stanowily kobiety.

Od 2005 roku stale maleje liczba bezrobotnych.

Najwickszg grupe zarejestrowanych bezrobotnych — podobnie jak w poprzednich latach -
stanowig osoby bez zawodu (prawie 20%).

Dziesig¢ zawodow o najwigkszej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych generuje prawie 50%
zarejestrowanych bezrobotnych.

W pierwszej 10 zawoddéw o najwigkszej liczbie 0s6b bezrobotnych, az 7 utrzymuje si¢ w niej
od roku 2005

Zmniejszyt si¢ odsetek osob dlugotrwale bezrobotnych. Stanowity one 28% ogo6tu bezrobotnych
(w 2005 roku - 46%).. Prawie 70% tej grupy osob to kobiety.

W grupie zawoddéw o najwigkszej liczbie dlugotrwale bezrobotnych az 9 utrzymuje si¢
w pierwszej ,,10” od 2005 roku.

Tylko 3% ogodlnej liczby bezrobotnych stanowili absolwenci szkot lub uczelni.

Grupa absolwentow bez zawodu stanowi prawie 37% wszystkich absolwentow.

Od roku 2005 utrzymuje si¢ spadek liczby bezrobotnych, przy réwnoczesnym wzro$cie ofert
pracy.

W roku 2008 zarejestrowano 7753 oferty pracy.

Najwieksze zapotrzebowanie (prawie 6% wszystkich ofert) dotyczyto zawodu Sprzedawca.
Sposrod 10 zawodow o najwigkszym zapotrzebowaniu na rynku, az dla pigciu utrzymuje si¢
ono wysokie niezmiennie od 2005 roku.

Najwigksza liczba bezrobotnych (wedtug sekcji PKD) - podobnie jak w roku 2006 - byta
ostatnio zatrudniona w zakladach pracy nalezacych do sekcji: ,,Dziatalnos¢ ustugowa,
komunalna, spoteczna, indywidualna” (ponad 36%).

Na podstawie wygenerowanych danych z systemu ,,Syriusz” dla Zabrza, dotyczacych zawodow
deficytowych i nadwyzkowych zidentyfikowano w 2008 roku 308 elementarnych grup
zawodowych oraz 880 zawodow/specjalnosci.
Zawody wykazujace réwnowage nie wplywajace na zmiany na rynku pracy stanowig 64%
wszystkich zawodow.
W ponad 48% z tych zawodow odnotowano w badanym okresie pojedyncze rejestracje
bezrobotnych przy catkowitym braku ofert albo odwrotnie, pojedyncze rejestracje ofert pracy
przy catkowitym braku bezrobotnych.
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Zawody deficytowe stanowity 15% wszystkich zawodow.
Zawody nadwyzkowe stanowilty 20% ogoélnej liczby zawodow.
Najbardziej nadwyzkowa grupg jest grupa os6b Bez zawodu.
Ponad 65% zawodow deficytowych czyli poszukiwanych na rynku pracy, to zawody na
poziomie wyksztatcenia zasadniczego zawodowego.
Najwigkszy odsetek (41%) zawodow nadwyzkowych stanowig zawody na poziomie
wyksztatcenia zasadniczego zawodowego.
Sposrod 30 najbardziej nadwyzkowych zawodow az 17, to zawody na poziomie wyksztalcenia
wyzszego 1 $redniego.
W grupie 30 najbardziej deficytowych zawodow tylko 6 jest na poziomie wyksztalcenia

wyzszego 1 sze$¢ na poziomie wyksztatcenia Sredniego.

V. WNIOSKI

. Najwigksza grupe zarejestrowanych bezrobotnych — podobnie jak w koncu 2005 roku -

stanowig osoby bez zawodu (20%). Grupe t¢ charakteryzuje znaczna fluktuacja, o czym
$wiadczy niewielki wskaznik dlugotrwatego bezrobocia. Pozytywnym faktem jest

zmniejszajaca si¢ corocznie liczba absolwentow w tej grupie.

. Nalezy zmieni¢ strukture ksztalcenia — w tym ksztalcenia zawodowego — 1 ksztalci¢

w zawodach deficytowych, a nie nadwyzkowych.

W poréwnaniu z koncem roku 2005, w dalszym ciggu wsrdd zawoddéw nadwyzkowych
0 wysokim wskazniku intensywno$ci nadwyzki zawodu oraz znaczacej nadwyzce podazy silty
roboczej znajdowaly sie glownie zawody na poziomie wyksztatcenia Sredniego lub wyzszego,
natomiast wsrod zawodow deficytowych o wysokim wskazniku intensywnosci deficytu zawodu
oraz znaczacym deficycie podazy sity roboczej znajdowaty si¢ zawody robotnicze.

Szczegdtowe wnioski dotyczace monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych bedzie
mozna sformulowa¢ dopiero po opracowaniu raportu rocznego zawierajacego oprocz analizy
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych za miniony rok kalendarzowy (2 badania) réwniez

analize¢ zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych w oparciu o0 badania sondazowe

przeprowadzone w_zaktadach pracy i szkotach. Wynika to z definicji monitoringu zawodow

deficytowych 1 nadwyzkowych, ktory nalezy rozumie¢ jako proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztaltowania popytu na

prace 1 podazy zasobow pracy.
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