
Załącznik numer 2 do Regulaminu w sprawie dokonywania refundacji z Funduszu Pracy kosztów  
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy przez Powiatowy Urząd Pracy w Zabrzu 

 
 

KARTA OCENY FORMALNEJ 
 wniosku o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

 
 

Wnioskodawca:  

Numer wniosku: CIRZ.III.630.        .24 

Data złożenia wniosku:  

 
 
 

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ 

SPEŁNIENIE WYMAGAŃ 

UWAGI 

TAK NIE 

Wnioskodawca prowadzi działalność gospodarczą, dział specjalny produkcji rolnej 

lub posiada gospodarstwo rolne przez okres co najmniej 6 miesięcy bezpośrednio 

poprzedzających dzień złożenia wniosku 

   

Wnioskodawca w okresie 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia 

wniosku: 

– nie zmniejszył wymiaru czasu pracy pracownika*, 

– nie rozwiązał stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia 

dokonanego przez wnioskodawcę, 

– nie rozwiązał stosunku pracy na mocy porozumienia stron z przyczyn 

niedotyczących pracowników 

*wyjątkiem jest zmniejszenie wymiaru pracy pracownika na podstawie art. 15g ust. 8 

lub art. 15 gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych lub na podstawie aneksu do 

umowy zawartej ze starostą w związku z art. 15zzf powyższej ustawy 

   

Wnioskodawca ma swoją siedzibę w Zabrzu lub tworzy miejsce pracy w Zabrzu    

Wniosek został złożony w terminie naboru    

Wniosek jest wypełniony na właściwym druku    

Wniosek jest wypełniony czytelnie    

Wniosek zawiera wszystkie strony    

Wniosek jest podpisany przez wnioskodawcę lub osobę uprawnioną  

do reprezentowania wnioskodawcy we wszystkich wymaganych miejscach 

   

Wnioskodawca nie przekroczył dopuszczalnych progów pomocy de minimis 

(zweryfikowano w bazie SUDOP) 

   

Złożono oświadczenia - załącznik nr 1 z wniosku (lub odpowiednio 1a, 1b, 1c) 

(weryfikacja zaległości w raporcie ZUS U7n) 

   

Wniosek zawiera wszystkie wymagane załączniki: 

W przypadku producenta rolnego - zaświadczenie potwierdzające posiadanie 

gospodarstwa rolnego 

W przypadku spółek cywilnych - umowa spółki cywilnej 

   

W przypadku producenta rolnego - dokumenty potwierdzające zatrudnienie  

w okresie 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku,  

w każdym miesiącu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy 

w pełnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzające jego 

ubezpieczenie 

   

Oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis    

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis    

Zgłoszenie krajowej oferty pracy    

Wnioskodawca został zweryfikowany w CEIDG/KRS    

 
 

 

 



 
WNIOSEK: 

 

 SPEŁNIA WYMOGI FORMALNE   

 NIE SPEŁNIA WYMOGÓW FORMALNYCH   

 

 

UZASADNIENIE:  
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_____________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 
        ______________________________________ 

                                      data i podpis osoby sprawdzającej 
 
 
 

 


